Zat.2
Wzér - UMOWA WYNAJMU

zawarta w Szczecinie w dniu ............

pomiedzy stronami:

Gmina Miasto Szczecin - V Liceum Ogoélnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Adama Asnyka
w Szczecinie, ul. Ofiar Oswiecimia 14, 71-537 Szczecin, NIP: 8512836941, REGON: 000222344,

reprezentowana przez Panig mgr. Kinge Jankowska — Dyrektora V Liceum Ogdlnoksztatcacego z
Oddziatami Dwujezycznymi im. Adama Asnyka w Szczecinie, na podstawie aktu powierzenia
stanowiska Dyrektora V Liceum Ogdlnoksztatcagcego z Oddziatami Dwujezycznymi w Szczecinie i
zwigzanymi z tym obowigzkami i uprawnieniami. Pismo Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 25.05.2023,
WO$ —11.2123.106.2023.AN

zwang dalej: ,,Wynajmujacym”,

zwang/ym dalej: ,Najemcy”,
tacznie zwani: ,,stronami”.

Niniejsza umowa, zwana dalej Umowg, jest zawierana na podstawie § 4 ust. 1 Uchwaty
Nr LXIII/1169/06 Rady Miasta Szczecina z dnia 16 pazdziernika 2006 r. w sprawie okreSlenia
szczegdtowych warunkéw korzystania z nieruchomosci gminnych przez miejskie jednostki
organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego. z 2006 r. Nr
108, poz. 2078, z 2007 r. Nr 95, poz. 1677,z 2009 r. Nr 4, poz. 154, z 2010 r. Nr 10, poz. 188,z 2012 r.
poz. 1535, z 2015 r. poz. 2447).

§1
Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem najmu jest: udostepnienie powierzchni uzytkowej, w celu ustawienia automatu
vedingowego, w budynku V Liceum Ogdlnoksztatcgcego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Adama
Asnyka w Szczecinie, ul. Ofiar Oswiecimia 14, 71-537 Szczecin, stanowigcym witasno$¢ Gminy Miasta
Szczecin i znajdujgcym sie w dyspozycji V Liceum Ogdlnoksztatcgcego z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Adama Asnyka w Szczecinie, zwanej dalej: ,,przedmiotem najmu”.

2. Wynajmujacy oddaje, a Najemca bierze w najem powierzchnie uzytkowa: 2 m kwadratowe,

w celu ustawienia automatu vedingowego.
3. Wynajmujacy zastrzega sobie prawo do wyboru oferowanej opcji produktow: przekaski/ kanapki
/napoje.

4. Wynajmujgcy oswiadcza, ze powierzchnia udostepniona pod najem jest w stanie technicznym

umozliwiajgcym ustawienie automatu vedingowego.

§2
Prawa i obowigzki Wynajmujacego

1. Wynajmujgcy zobowigzany jest do:



1) zapewnienia przez caty okres obowigzywania umowy sprawnego dziatania istniejgcych
w  budynku instalacji, umozliwiajgcych Najemcy korzystanie z pradu i wody, przy czym
Wynajmujgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za wytaczenia i przerwy w dostawach energii
i wody i innych mediéw spowodowane przyczynami niezaleznymi od Wynajmujgcego,
dziataniem sity wyzszej,

2) informowania Biura obstugi Klienta/osoby odpowiedzialnejz ramienia Najemcy za utrzymanie
automatu we wtasciwym stanie technicznym o kazdym przypadku nieprawidtowego dziatania
automatu, jego niesprawnosci lub uszkodzeniu,

3) Zapewnienia dostepu do automatu w celu wykonywania czynnosci zwigzanych
z utrzymywaniem maszyny we wtasciwym stanie higieny i czynnosci serwisowych.

2. Wynajmujacy nie odpowiada za ochrone automatu oraz ewentualne szkody powstate

w urzadzeniu, jednakze powinien chronic go z takg starannoscia, z jakg chroni wtasne mienie.

3. Wynajmujacy nie ponosi odpowiedzialnosci za dziatanie automatu vendingowego zwigzane z jego
obstugg, za zdarzenia i szkody ani za nieszczesliwe wypadki.

§3
Prawa i obowigzki Najmujacego

Najemca zobowigzuje sie do:

1) poinformowania o doktadnym terminie instalacji automatu (ustalonym w uzgodnieniu
z Wynajmujgcym),

2) ustawienia automatu we wskazanym miejscu (w przypadkach uzasadnionych potrzebami
Wynajmujgcego, dopuszcza sie mozliwos$¢ zmiany miejsca ustawienia),

3) utrzymywania automatu w nalezytym stanie technicznym, umozliwiajgcym jego sprawne
i bezpieczne uzywanie,

4) utrzymywania automatu w nalezytym stanie higienicznym, poprzez jej regularne czyszczenie,

5) przestrzegania regulaminéw korzystania z obiektu obowigzujgcych u Wynajmujacego oraz
zaznajomienia z nim o0s6b trzecich (pracownikdw wykonujgcych czynnosci zwigzane z
czyszczeniem i konserwacjg automatu vendingowego),

6) zapewnienia statej dostepnosci w automacie produktéw oferowanych (w opcji wybranej w
chwili podpisywania umowy),

7) stosowania obowigzujacych przepisow prawa dotyczacych wymagan, jakie muszg spetniac
srodki spozywcze stosowane w ramach Zywienia zbiorowego dzieci i miodziezy
w jednostkach systemu oswiaty.

§4
Wynagrodzenie i zabezpieczenie

1. Ustala sie wysoko$¢ czynszu najmu za 1 miesigc na kwote ... netto zt + vat
(stownie: ...... ztotych) netto plus obowigzujgcy podatek VAT. Kwota obejmuje koszty utrzymania
powierzchni i mediow.

2. Czynsz ptatny bedzie miesiecznie za metraz okreslony w § 1 ust. 2 Umowy.

3. Najemca zaptaci Wynajmujgcemu czynsz najmu po uptywie miesigca, ktérego dotyczy najem, w
terminie 14 dni od dnia wystawienia faktury na rachunek Wynajmujgcego prowadzony w banku
........... Za dzien zaptaty uwaza sie dzien uznania rachunku Wynajmujgcego.

4. Faktury wystawiane przez Wynajmujgcego bedg zawieraé nastepujgce dane:

Sprzedawca: Gmina Miasto Szczecin, pl. Armii Krajowej 1, 70-456 Szczecin, NIP: 851-030-94-10
Wystaweca: V Liceum Ogdlnoksztatcace z Oddziatami Dwujezycznymi im. Adama Asnyka
w Szczecinie, NIP: 851 283 69 41



5. W przypadku opdznienia w zaptacie ww. naleznosci Wynajmujgcy ma prawo naliczy¢ odsetki
ustawowe.

6. Wytacza sie prawo do dokonywania przez Najemce jakichkolwiek potrgcen wtasnych wierzytelnosci
lub nabytych wierzytelnosci z wierzytelnosciami Wynajmujacego.

§5
Faktury i rozliczenia w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF)

1. Najemca zobowigzany jest do odbierania wystawionych przez Wynajmujacego faktur
ustrukturyzowanych przy uzyciu Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), w rozumieniu ustawy z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug, jezeli zgodnie z obowigzujgcymi przepisami jest
zobowigzany do korzystania z tego systemu.

2. Za date otrzymania faktury, o ktérej mowa w ust. 1, uznaje sie date przydzielenia numeru
identyfikujgcego te fakture w Krajowym Systemie e-Faktur, zgodnie z przepisami ustawy o
podatku od towardw i ustug.

3. Termin ptatnosci naleznos$ci wynikajgcych z niniejszej umowy wynosi 14 dni od dnia uznania
faktury ustrukturyzowanej, spetniajagcej wymagania, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, za
otrzymang przez Najemce, zgodnie z ust. 2.

4. Na wniosek Najemcy (ztozony pisemnie lub elektronicznie) Wynajmujacy dokona zwizualizowania
wystawionej faktury ustrukturyzowanej, oznaczy jg kodem weryfikujgcym (QR) oraz przesle
zwizualizowang fakture wraz z zatgcznikami innymi niz ustrukturyzowane, na adres
Najemcy:...cccevernenne. @, pl. Ztozenie powyziszego wniosku przez Najemce i jego
zrealizowanie lub niezrealizowanie przez Wynajmujgcego nie ma wptywu na rozpoczecie biegu
terminu ptatnosci naleznosci zgodnie z ust. 2 i 3 powyzej.

§6

Czas obowigzywania umowy

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. od dnia ................ do dnia .....ccceceeueneenee r.

§7

Odpowiedzialnos¢ z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy

1. Najemca ponosi petng odpowiedzialnos¢ materialng i prawng za zniszczenia lub uszkodzenia
przedmiotu najmu wyrzadzone przez Najemce, osoby dziatajgce w jego imieniu lub osoby trzecie
uzywajace przedmiotu najmu w zwigzku z dziatalnoscig Najemcy.

2. W przypadku powstania w przedmiocie najmu zniszczen lub uszkodzen, przekraczajgcych
normalne zuzycie powierzchni uzytkowej, Najemca zobowigzany bedzie do zaptaty
Wynajmujgcemu kosztéw ich usuniecia badz przywrdcenia powierzchni do wiasciwego stanu.
Wybdr sposobu zaspokojenia roszczen nalezy do Dyrektora jednostki oswiatowej.

§8

Warunki wypowiedzenia i rozwigzania Umowy

1. Umowa moze zostaé¢ w kazdym czasie rozwigzana na podstawie porozumienia stron.
2. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ Umowe z waznej przyczyny z zachowaniem trzymiesiecznego
terminu wypowiedzenia.



3. Wynajmujacy moze wypowiedzie¢ Umowe z zachowaniem trzymiesiecznego terminu
wypowiedzenia w sytuacji, gdy okaze sie, ze zajmowana przez najemce powierzchnia niezbedna jest
do realizacji celéw statutowych jednostki, ktérych nie mégt przewidzie¢ w dacie zawarcia Umowy.

4. Wynajmujgcy moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym, gdy Najemca:

1) korzysta z przedmiotu najmu w sposéb sprzeczny z Umowg lub przeznaczeniem i mimo
upomnienia nie przestaje z niego korzysta¢ w taki sposéb,

2) zaniedbuje przedmiot najmu do tego stopnia, ze zostaje on narazony na uszkodzenie,

3) dopuszcza sie zwtoki z zaptata czynszu co najmniej za dwa petne okresy ptatnosci - jednak po
wczesniejszym uprzedzeniu przez Wynajmujacego na piSmie o swoim zamiarze i udzieleniu
dodatkowego miesiecznego terminu do zaptaty zalegtego czynszu,

4) nie przestrzega obowigzkéw natozonych na mocy § 7 ust. 1.

5. Po zakonczeniu Umowy Najemca zobowigzany jest zwrdcié przedmiot najmu w stanie
niepogorszonym, uwzgledniajagc stan z daty przekazania pomieszczen przez Wynajmujacego,

okreslony w Zataczniku nr 1.

§9

Zmiana Umowy

Strony ustalajg, ze w przypadku podjecia przez Rade Miasta Szczecin uchwaty dotyczgcej zmiany zasad
gospodarowania nieruchomosciami gminnymi, Umowa niniejsza ulegnie zmianie w zakresie
niezbednym do dostosowania umowy do zasad wynikajgcych z przedmiotowej uchwaty od dnia jej
obowigzywania.

§10
Informacja Publiczna

1. Niniejsza Umowa oraz dane strony, z ktérg Gmina Miasto Szczecin zawarta umowe, stanowig
informacje publiczng w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (Dz.U. z 2022 r. poz. 902 z pézn.zm.) i podlegajg udostepnieniu na zasadach i w trybie
okreslonych w ww. ustawie.

2. Wynajmujacy zobowigzuje sie do zachowania tajemnicy handlowej dotyczgcej danej umowy a nie
stanowigcej informacji publicznej.

§11
RODO

1. Wynajmujacy, realizujgc natozony na administratora obowigzek informacyjny wobec o0séb

fizycznych — zgodnie z art. 13 i 14 RODO - informuje, ze:

1) administratorem danych osobowych jest V Liceum Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Adama Asnyka w Szczecinie

2) kontakt do inspektora ochrony danych osobowych — adres e-mail: iod@malujda.pl, telefon
91 8522093. Powyzsze dane kontaktowe stuzg wytgcznie do kontaktu w sprawach zwigzanych
bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych. Inspektor ochrony danych nie posiada i nie
udziela informacji dotyczacych realizacji Umowy;

3) dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i f RODO, w celu:
a) zawarcia i wykonania Umowy,
b) wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzagcych na Wynajmujacy,
c¢) kontroli prawidtowosci realizacji postanowien Umowy,
d) ochrony praw Wynajmujacego wynikajacych z Umowy, a takie w celu dochodzenia

ewentualnych uprawnien i roszczen wynikajacych z Umowy,



e) przechowywania dokumentacji na wypadek kontroli prowadzonej przez uprawnione organy
i podmioty,

f) przekazania dokumentacji do archiwum, a nastepnie jej zbrakowania;

4) odbiorcami danych osobowych beda:

a) pracownicy Wynajmujacego,

b) osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie Umowa lub dokumentacja zwigzania
z realizacjg Umowy w oparciu o powszechnie obowigzujgce przepisy, w tym w szczegélnosci
w oparciu o art. 2 i nast. ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej
(Dz.U. z 2022 r. poz. 902 z pézn.zm.),

c) podmioty przetwarzajgce dane osobowe w imieniu Wynajmujgcego, w szczegdlnosci
podmioty swiadczace ustugi audytowe, ustugi doradcze,

d) inni administratorzy danych, dziatajacy na mocy uméw zawartych z Wynajmujgcym lub na
podstawie powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym:

- podmioty Swiadczgce pomoc prawng,

- podmioty Swiadczgce ustugi pocztowe lub kurierskie,

- podmioty prowadzgce dziatalnos¢ ptatniczg (banki, instytucje ptatnicze),

5) dane osobowe bedg przetwarzane przez okres realizacji niniejszej Umowy, okres rekojmi
i gwarancji, przez okres niezbedny do dochodzenia roszczen i obrony swoich praw z tytutu
realizacji Umowy oraz przez okres archiwizacji zgodny z rozporzadzeniem Prezesa Rady
Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych
(Dz. U.z2011r. Nr 14, poz. 67),

6) osobie fizycznej, ktorej dane dotyczg, przystuguje prawo do zgdania od administratora dostepu
do danych osobowych, do ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania na zasadach
okreslonych w RODO oraz w innych obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw prawa,

7) osobie fizycznej, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest, iz dane
osobowe przetwarzane sg przez administratora niezgodnie z przepisami RODO,

8) obowigzek podania przez Najemce danych osobowych Wynajmujacemu jest warunkiem zawarcia
Umowy, a takie jest niezbedny do realizacji i kontroli nalezytego wykonania Umowy,
konsekwencjg niepodania danych bedzie niemoznos¢ zawarcia i realizacji Umowy,

9) w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO,

10) dane niepozyskane bezposrednio od osdb, ktérych dotyczg, obejmujg w szczegdlnosci
nastepujace kategorie danych: imie i nazwisko, dane kontaktowe, stosowne uprawnienia do
wykonywania okre$lonych czynnosci,

11) zrédtem pochodzenia danych osobowych niepozyskanych bezposrednio od osoby, ktérej dane
dotyczg, jest Najemca.

. Najemca zobowigzuje sie przekaza¢, w imieniu Wynajmujgcego informacje wskazane w ust. 1,

wszystkim osobom trzecim , ktérych dane osobowe Najemca bedzie przekazywac¢ Wynajmujgcemu
w zwigzku z wykonywaniem niniejszej Umowy. Powyzszy obowigzek dotyczy jedynie oséb, z ktorymi
Najemca nie bedzie miat kontaktu lub kontakt ten bedzie utrudniony.

§12
Postanowienia koncowe

Strony wskazujg nastepujgce osoby do kontaktéw w ramach realizacji Umowy:
a. ze strony Wynajmujacego:
w sprawach ksiegowych: Monika Mindziak (gtéwny ksiegowy), tel. 91-423-28-02 wew. 14,
e-mail: mmindziak@Io5.szczecin.pl
w sprawach organizacyjnych i technicznych: Piotr tapinski (kierownik gospodarczy)
tel. 727 550 950 e-mail: plapinski@Io5.szczecin.pl



mailto:mmindziak@lo5.szczecin.pl
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-w sprawach organizacyjnych i zwigzanych z umowa: Monika Bgtkowska (kierownik)
tel. 91-423-28- 02 wew. 18, e-mail: mbatkowska@Io5.szczecin.pl
b. ze strony Najemcy:

2. Zmiana osob wskazanych w ust. 1 powinna by¢ dokonana w formie pisemnej i nie bedzie
traktowana jak zmiana Umowy.

3. Strony zastrzegajg nastepujace adresy dla doreczenia. Wynajmujacy :

4. a.-V Liceum Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Adama Asnyka w Szczecinie, ul.
Ofiar Oswiecimia 14, 71-537 Szczecin, e-mail: lo5@miasto.szczecin.pl
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Strony zobowigzujg sie do wzajemnego powiadamiania na pi$mie o kazdej zmianie adresu.
Powiadamianie jest skuteczne pod warunkiem wystania go listem poleconym lub dostarczenia
pocztg kurierskg lub doreczenia osobistego.

5. Wszelkie pisma, wezwania i oSwiadczenia kierowane na ostatni znany adres Stron ustalony zgodnie
z postanowieniami ust. 3—4 bedg uwazane za skutecznie doreczone.

6. Wszelkie zmiany Umowy, a takze wszelkie oswiadczenia, wezwania, zezwolenia, uzgodnienia
i powiadomienia kierowane do drugiej Strony wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

7. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zatgczniki do Umowy stanowig jej integralng czesc (zat. 1, zat. 2)

9. W sprawach nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
cywilnego.

10.W przypadku, gdyby ktérejkolwiek z postanowien Umowy zostatoby uznane za niewazne, Umowa
w pozostatej czesci zostaje wazna.

11.W przypadku, o ktérym mowa w ust. 10 Strony zobowigzujg sie do zastgpienia niewaznych
postanowien Umowy nowymi postanowieniami zblizonymi celem do postanowien uznanych za
niewazne.

12.Ewentualne spory powstate przy wykonywaniu umowy rozstrzyga¢ bedzie Sad powszechny
wiasciwy dla siedziby Wynajmujacego.

13.Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron, z ktérych
kazdy po odczytaniu i zaparafowaniu podpisano.
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